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% Antecedentes

Las estadisticas de empresas en Ecuador, han evolucionado desde Primer Censo Industrial (1956); con el transcurso del
tiempo se ha presentado mejoras en funcion de las necesidades de los usuarios, la innovacion tecnologica, prdcticas
estadisticas del INEC y las recomendaciones internacionales.

Desde el ano 2020, se ha reinventado a causa de la pandemia por la COVID 19.
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? 1955 | Primer Censo Industrial ?® 2010 Censo Econdmico (CENEC 2010)- Empadronamiento

( 4
1962 | tncyesta de Manufactura y Mineria (Encuestas Industriales) 2012 Ejecucion de la Encuesta Exhaustiva

-
Segundo Censo de Manufactura y Mineria, y el Primer 2013 Encuestas de Manufactura, Mineria, Comercio Internoy
1965 Censo de Comercio y Servicios 2014 Servicios
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1966 | Encuestas de Manufactura y Mineria, Encuesta de 2015 Empalme entre las Encuestas Industriales y la Encuesta

1979 | Comercioy Encuesta de Hoteles Restaurantes y Servicios Exhaustiva
. J \ J

2014 Inclusion del Médulo de gestion ambiental en las encuestas

1980 Censo Econémico L Industriales

1982| Encuestas de Manufactura, Mineria, Comercio Interno'y 2017

1999 Servicios
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2000/ N 2018 ( .

Encuestas Industriales (adaptacién del délar como moneda Encuesta Estructural Empresarial

1 2007 oficial) v 2020
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Inicio de la Encuesta Estructural Empresarial (ENESEM)
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_ Justificacion IINEC

« La ENESEM, se constituye en una importante fuente de informacion estadistica sobre
el sector empresarial.

« Su principal fin es captar informacion sobre la estructura y evolucion de las
actividades econdmicas de las grandes y medianas empresas del Ecuador.

« En el contexto de la pandemia a causa de la Covid-19, es necesario replantear
aspectos técnicos, metodoldgicos, logisticos y presupuestarios del proyecto, con el fin
de evitar que la calidad del operativo y la informacion recabada puedan ser
afectadas.

« La ENESEM proyecta reinventarse frente a su operativo tradicional, anclado a las
visitas a empresas de manera presencial; pero al mismo fiempo, las limitaciones de
ubicacion de nuevas empresas a la muestra y de los rechazos, impiden un proceso
telemdatico por completo.

www.ecuadorencifras.gob.ec

« Por ello, se realizard la aplicacion de un operativo basado en el uso de TIC y en casos
puntuales la visita in-situ.
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', Objetivos IINEC

General

Establecer las directrices generales que permitirdn llevar a buen término los procesos de
planificacion, capacitacion, recoleccion, procesamiento vy validacion de la
informacion.

Especificos

« Contar con una alta cobertura de empresas, superior al 95% en sus dominios de
estudio (famano de empresa y sector econdmico).

« Ampliar el uso de medios telematicos al 70%, para los procesos de levantamiento de
informacion  Utilizar medios telematicos, como principal metodologia de
capacitacion y levantamiento de campo.

v.ecuadorencifras.gob.ec
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Estructura ENESEM
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', Organigrama ENESEM IINEC

Responsable GESE

RITA Jacome

~ Responsable ENESEM
. LISSETH Castillo
B l |
N DEFINIR DANIEL Rodriguez
DANIELVera JOSELYN Quisnancela JORGE Ledn DEFINIR



Buenas cifras,
mejores vidas

_/, Organigrama Zonales ENESEM  IINEC

DICA - Litoral Centro -Sur

Administrativo
Financiero

Administrativo
Financiero
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', Coberturas

Muestra 2018 Muestra 2019 Muestra 2020

Litoral
Ac Campo 1.642
Sur 452

Centro

38,9%
10,7% 446

Total general

Subcobertura 5% 10% *5%

* meta planificada

Litoral Ac Campo Sur Centro

Levantamiento telematico Levantamiento telematico Levantamiento telematico Levantamiento telematico

53%

15%

70%

20%

Promedio Nacional

ENESEM 2020

Trabajo
telematica

Trabajo
presencial




'/, Operativo

Levantamiento de campo, a
fravés de medios telematicos
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v Periodo de levantamiento 4 meses.

v' Muestreo con tasas de no respuesta
maxima, diferenciados por dominio de

estudio.

ESTRATEGIAS DEL OPERATIVO

v
Socializacion

Entrega de carta través de
correo electréonico, que
permita la identificacion
del informante y el logeo
en el INFOCAPT

v 1,

Capacitacién

Instruir en el INFOCAPT por
medio de plataforma de VC.

!

Aplicacion del cuestionario

v
Levantamiento R
on-line m

Asistencia para llenado del
cuestionario on-line, a fravés
de plataforma de VC, correo
electronico, como principales
medios.

electronico <
INFOCAPT

v

Periodo de levantamiento: 2 semanas

Visitas
in-situ

Visita presencial y apoyo del
llenado en el INFOCAPT.

BUsqueda de empresas no
ubicadas y que rechacen el
llenado de informacion.

> Aplicacion  del cuestionario
electrénico.

> Localizacidn de empresas no
ubicadas

Periodo de levantamiento: 1 semana
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’, Cargas de frabajo IINEC

El planteamiento del levantamiento de campo, se regird bajo una modalidad (no presencial), es decir de forma virtual.
La meta contemplada es llegar al 70% de levantamientos por medios felematicos.

Para el levantamiento 2020 se da prioridad a la modalidad de teletrabajo, y para los casos que sean necesarios el
trabajo en oficing, las Coordinaciones Zonales, han dispuesto los siguiente nUmero de equipos.

v EQUIPOS

o Zonal Encuestadores Revisores Total
Litoral 10 10 20
O Ac Campo 8 10 18
3 Sur 6 3 9
ﬁ Centro 4 2 6
Total general 28 25 53

dore

o Se recomienda que, para la asignacion de cargas de frabajo se ejecute mediante los siguientes prioridades:

1. Asignacion de empresas que se encuentran en una misma darea geografica.

2. Enprovincias, donde la muestra no es muy grande, considerar entregar la carga a un solo encuestador.

3. Las provincias donde se encuentra la sede Zonal, son las que mayor cantidad de muestra tienen, por eso se
deberia asignar a la mayor cantidad de personas del equipo de encuestadores, respetando la concentracion por
zonificaciéon o dreas geogrdficas.
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Distribucion de muestra
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Provincia Manufactura  Comercio Servicios Total general
Caracteristicas Zonal Provincia 1 3 12 5 20
Provincia 2 6 18 17 41
* Empresas: 511 Provincia 3 7 2 3 12
° PrOVIﬂCICIS‘ 5 Provincia 4 38 80 28 146
. Provincia 5 89 124 79 292
e Encuestadores: 7
Total general 143 236 132 511
.. Encuestador| Encuestador | Encuestador | Encuestador { Encuestador i Encuestador i Encuestador
Sector econdmico
1 2 3 4 5 6 7
Manufactura 16 19 19 22 22 22 23
Asignacion por Comercio 32 40 40 31 31 31 31
Encuestador -
Servicios 25 14 14 20 20 20 19
Total
Otal carga por 73 73 73 73 73 73 73
encuestador
Total muestra zonal
511

ejemplo
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vy, Ventajas de realizar la ENESEM i\ec
// por medios telematicos |

En el marco de la pandemia y con base a la experiencia de recoleccion de la ENESEM 2019 a
través del aplicativo web, se determinan las siguientes ventajas del uso de las TIC:

, | Proteger la salud de Informantes

/ y Encuestadores INEC \
/ \
/ \
/ \
¥ AN
Trabajo simultdneo en ) ENESEM Mayor disponibilidad de fiempo
todas las provincias del pais Y flexibilidad logistica
\
\
\
\\ Reduccion de costos

del operativo
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